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I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
- Triển khai thực hiện đồng bộ, có hiệu quả pháp luật về thanh tra và các 

nghị quyết, kết luận, chỉ thị, chỉ đạo của Trung ương, Chính phủ và của Chủ tịch 
UBND tỉnh về công tác thanh tra.

- Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước; phòng ngừa, phát hiện và 
xử lý kịp thời các hành vi vi phạm pháp luật, tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, góp 
phần hoàn thiện cơ chế, chính sách còn bất cập; tháo gỡ khó khăn, vướng mắc 
trong quá trình quản lý, tổ chức thực hiện các dự án, công trình, đất đai… nhằm 
khơi thông nguồn lực phục vụ phát triển kinh tế - xã hội.

- Nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của chính quyền địa phương; tạo 
chuyển biến tích cực trong kỷ luật, kỷ cương hành chính và đạo đức công vụ.

2. Yêu cầu
- Hoạt động thanh tra phải đảm bảo tuân thủ pháp luật, dân chủ, công khai, 

khách quan, kịp thời, chính xác; nội dung thanh tra có trọng tâm, trọng điểm, bám 
sát nhiệm vụ quản lý nhà nước và các vấn đề được dư luận quan tâm. Tập trung 
thanh tra các lĩnh vực dễ phát sinh vi phạm; các cơ quan, đơn vị nhiều năm chưa 
được thanh tra; không thanh tra quá một lần/năm đối với một đối tượng, trừ trường 
hợp đột xuất.

- Xử lý kịp thời, nghiêm minh các vi phạm; tăng cường công tác theo dõi, 
đôn đốc, nâng cao tỷ lệ thu hồi tiền, tài sản do vi phạm.

- Ghi nhận, đánh giá và nhân rộng mô hình tốt, cách làm hay; bảo vệ cán 
bộ dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm vì lợi ích chung.

- Tiếp tục đổi mới phương pháp thanh tra; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ, 
chuyển đổi số; nâng cao chất lượng kết luận thanh tra, đảm bảo tính khả thi, thuyết 
phục cao.

- Bồi dưỡng, xây dựng đội ngũ cán bộ thanh tra có phẩm chất, năng lực, 
trình độ, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.

II. NỘI DUNG
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Kế hoạch thanh tra năm 2026 của Thanh tra tỉnh Đồng Nai với tổng 45 cuộc 
thanh tra.

(Đính kèm Danh sách các cuộc thanh tra năm 2026 của Thanh tra tỉnh kèm 
theo).

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 
- Đối với các cuộc thanh tra do Phòng tham mưu, chủ trì, Trưởng phòng 

Nghiệp vụ có trách nhiệm tham mưu Lãnh đạo Thanh tra tỉnh ban hành thông báo 
về thời gian, nội dung thanh tra cho đối tượng thanh tra và các cơ quan, đơn vị có 
liên quan theo quy định.

- Các Trưởng phòng Nghiệp vụ được giao chủ trì cuộc thanh tra có trách 
nhiệm thu thập thông tin, làm rõ sự cần thiết tiến hành thanh tra; xác định phạm 
vi, đối tượng, nội dung, thời kỳ, thời hạn thanh tra trước khi tham mưu ban hành 
quyết định thanh tra, bảo đảm việc thanh tra có trọng tâm, trọng điểm, tránh chồng 
chéo, trùng lặp giữa hoạt động thanh tra và các hoạt động kiểm tra, kiểm toán, 
điều tra theo quy định. 

- Hoạt động của Đoàn thanh tra phải được giám sát theo quy định; dự thảo 
kết luận thanh tra phải được thẩm định trước khi ban hành. Các phòng Nghiệp vụ 
được giao chủ trì tham mưu thực hiện các cuộc thanh tra có trách nhiệm phối hợp 
với Phòng Nghiệp vụ 2 theo dõi, đôn đốc và kiểm tra việc thực hiện kết luận thanh 
tra và quyết định xử lý về thanh tra theo quy định.

- Ngoài các cuộc thanh tra theo kế hoạch, Thanh tra tỉnh sẽ thực hiện các 
cuộc thanh tra chuyên đề, thanh tra diện rộng theo chỉ đạo của Thanh tra Chính 
phủ (nếu có), đồng thời thực hiện thanh tra đột xuất khi có chỉ đạo của cấp trên 
hoặc khi có dấu hiệu vi phạm pháp luật./.
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